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Adrián Tormo Noguera 
Licenciado en administración y dirección de empresas por la escuela de negocios ESIC,  
se especializó en marketing con experiencia en los sectores inmobiliario, turismo y 
alimentación. Actualmente, desempeña el cargo de Food Solutions Brand Manager 
en Dacsa Group, donde lidera el desarrollo de marcas y productos para el canal de 
restauración. Bilingue en español-francés, ha trabajado también en el desarrollo de 
estrategias de marketing para destinos turísticos. Entre sus intereses personales, caben 
destacar su talento como batería; ha grabado con tres grupos, además de participar en 
eventos, en directo. 

África Bertrán Loygorri 
Abogada especializada en ayudas de estado y gestión de proyectos europeos 
(NextGenerationEU) en el departamento Mercantil de Broseta Abogados. Ha desarrollado 
su trayectoria profesional en la Cátedra de Cultura Empresarial de la Fundación 
ADEIT-UV, la Embajada de España en Dublín y el Tribunal Administrativo de Friburgo.  
Es miembro activo de diversas asociaciones relacionadas con el ámbito de juventud y 
participación en la Unión Europea, organizando el año pasado la primera Cumbre Europea 
de la Juventud celebrada en España. Además, es profesora de danza en Olympia JANA y 
titulada en enseñanzas artísticas por el Conservatorio Profesional de Danza de Valencia. 

Álvaro Payá Guillot 
Graduado en International Business por la Universidad de Valencia y con MBA en el 
Centro de Estudios Garrigues, es socio y CEO de Sumilab, compañía especializada en el 
suministro de material médico hospitalario en la cual lidera un equipo de 17 personas, 
facturando más de 3M€ al año. Cuenta también con una contrastada experiencia 
internacional en mercados emergentes. Ha trabajado los últimos 4 años en desarrollo 
de negocio y explotación de marca para LaLiga en mercados emergentes. En África, 
ha estado basado en Tanzania, Ruanda y Burundi y ha estado recientemente en Qatar 
durante la preparación y celebración del Mundial 2022. 

Amadeo Rodrígo Fernández 
Es licenciado en Economía por la Universidad de Valencia, con máster en auditoría 
de cuentas y auditor certificado ROAC. Acumula más de ocho años de experiencia 
profesional en finanzas, contabilidad y regulación. Actualmente, es gerente de auditoría 
en PwC, a cargo de equipos que manejan carteras de clientes tanto a nivel local como 
multinacionales, en sectores diversos. También desempeña el cargo de profesor asociado 
en el Departamento de Economía y Ciencias Sociales de la Universidad Politécnica de 
Valencia. Participa activamente en voluntariados ligados a emprendimiento.

Loreto Crespo Vila
Licenciada en Biotecnología por la Universidad Politécnica de Valencia, obtuvo también 
un Máster de Investigación en Biología Molecular, Celular y Genética y un Postgrado 
en Genética de la Universidad de Valencia. En la actualidad, es socia fundadora de 
tres empresas especializadas en genética aplicada a la salud y es socia directiva en 
un proyecto de Congreso Internacional sobre Longevidad y Calidad de Vida. En 2023, 
ha sido ganadora de la décima edición de los Premios Talento Joven de la Comunitat 
Valenciana en la categoría de Ciencia. 

Mariola Pendés Fons
Es Licenciada en Veterinaria y Doctora en Ciencias de la Salud con mención sobresaliente 
Cum Laude. Ejerce sus labores de investigación, docencia y divulgación científica a 
caballo entre Estados Unidos, Londres y España. En Valencia, es investigadora biomédica 
de FISABIO y profesora universitaria de la Facultad de Veterinaria en la Universidad 
Cardenal Herrera-CEU. Además, es docente de Neurociencia en la Universidad Johns 
Hopkins de Estados Unidos, donde reside estacionalmente. Por último, es post-doctoral 
en el Instituto de Psiquiatría, Psicología y Neurociencia de la Universidad Kings College  
de Londres.

Marvin Daniel Ardila Cardone 
Tras licenciarse en Contabilidad Pública por la Universidad Católica Andrés Bello de 
Caracas (Venezuela), está actualmente cursando el último año del grado en Gastronomía 
y Management Culinario por la Universidad CEU Cardenal Herrera de Castellón. Su 
interés por la innovación gastronómica surgio a raíz de varias experiencias prácticas en 
departamentos de I+D de empresas del sector alimentario. Actualmente, es Técnico en 
I+D+i en Dacsa Group donde investiga la adaptación de recetas, técnicas culinarias y 
productos a procesos de fábrica, en vista a satisfacer la evolución de los gustos de los 
consumidores.

Olimpia Alcaraz Bautista 
Economista de formación, desarrolla su carrera profesional en el campo de la Inteligencia 
Artificial, liderando proyectos de aplicación de soluciones basadas en IA y de 
digitalización para empresas. Cuenta con una sólida formación académica, incluyendo 
el máster de Economía Aplicada de la Universidad de Alicante y estudios de negocios 
de la Harvard Business Publishing. También está comprometida con el desarrollo de 
la Economía de la Innovación, concretamente en el grupo de investigación ECO-IA de 
la Universidad de Alicante; aborda temas críticos como la digitalización del mercado 
laboral, especialmente en perspectiva de género.

Óscar Parreño Agulló 
Ostenta un Grado en Ingeniería Mecánica por la Universidad Miguel Hernández de Elche y 
un Máster en Ingeniería Industrial por la Universidad Politécnica de Madrid. Su interés por 
la movilidad sostenible y el futuro del sector de las energías le lleva a desarrollar su carrera 
profesional en distintos proyectos de Adif, en particular la implementación del Plan de 
Lucha Contra el Cambio Climático o el primer Plan de Autoconsumo para la instalación de 
47 plantas fotovoltaicas. Dentro de la Subdirección de Gestión de Energía Eléctrica de Adif 
AV, su último proyecto ha sido el desarrollo e implementación del modelo de coberturas y 
compras eléctricas para operadores ferroviarios como RENFE, Iryo y Ouigo.

Patricia Giner Giménez 
Obtuvo un Grado en Psicología por la Universidad Católica de Valencia y un Máster 
Universitario en Recursos Humanos, Compensación y Beneficios por el Centro de 
Estudios Garrigues. Desarrolla su carrera profesional en Recursos Humanos - una 
función por la que siente una auténtica pasión-, con unos inicios en las áreas de 
Adquisición de Talento y Employer Branding en Ernst & Young antes de unirse, hace 
ocho años, al Departamento de Personas de Sacyr; actualmente, desempeña el cargo de 
People Business Partner de la línea de negocio de Sacyr Concesiones. 


